
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ขอแสดงความยินดีกับผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
คือ บุคลากรดีเด่นด้านครองตน ได้แก่ นางสาวศรัณย์ภร กุมพล นักจัดการงานทั่วไป และ นางสาวสุรีรัตน์ คฤหปาน เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

บุคลากรดีเด่นด้านครองคน ได้แก่ นางสาวฉัตรดาว ลีเชวงวงศ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ และว่าที่ร้อยตรีทัตพลฒ์ บัวขาว นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
บุคลากรดีเด่นด้านครองงาน ได้แก่นางสาวกัลยณัฏฐ์ วงษ์ขุนไกล นักวิเคราะห์นโยบายและแผน และนางสาวณัฐชา ธนะพิมลกุล นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
และกลุ่มงานที่ได้รับการคัดเลือกเป็นกลุ่มงานดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้แก่ กลุ่มงานพัฒนาระบบราชการและกลุ่มงานพัฒนาคุณภาพองค์การ

ขอให้ปฏิบัติตน ปฏิบัติงานเป็นแบบอย่าง และร่วมสร้างกรมการแพทย์ที่ดีสืบไป

 คุณภาพมาตรฐาน ทำงานเป็นทีม ริเริ่มสร้างสรรค์ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  คุณภาพมาตรฐาน ทำงานเป็นทีม ริเริ่มสร้างสรรค์ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
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กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพองค์การ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมการแพทย์
ขอมอบประกาศเกียรติคุณฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

ได้รับการคัดเลือกเป็นกลุ่มงานตัวอย่าง
ที่มีส่วนสำคัญในการสร้างชื่อเสียงให้กับกรมการแพทย์

(นายเจษฎา แสงชูโต)
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

ให้ไว้ ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568



กลุ่มงานพัฒนาระบบราชการ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมการแพทย์
ขอมอบประกาศเกียรติคุณฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

ได้รับการคัดเลือกเป็นกลุ่มงานตัวอย่าง
ที่มีส่วนสำคัญในการพัฒนาระบบราชการของกรมให้เกิดผลสัมฤทธิ์

(นายเจษฎา แสงชูโต)
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

ให้ไว้ ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568



นางสาวฉัตรดาว ลีเชวงวงศ์

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมการแพทย์
ขอมอบประกาศเกียรติคุณฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ขอให้ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีของหน่วยงาน ในด้านการครองคน

(นายเจษฎา แสงชูโต)
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

ให้ไว้ ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568



ว่าที่ร้อยตรีทัตพลฒ์ บัวขาว

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมการแพทย์
ขอมอบประกาศเกียรติคุณฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ขอให้ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีของหน่วยงาน ในด้านการครองคน

(นายเจษฎา แสงชูโต)
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

ให้ไว้ ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568



นางสาวกัลยณัฏฐ์ วงษ์ขุนไกล

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมการแพทย์
ขอมอบประกาศเกียรติคุณฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ขอให้ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีของหน่วยงาน ในด้านการครองงาน

(นายเจษฎา แสงชูโต)
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

ให้ไว้ ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568



นางสาวณัฐชา ธนะพิมลกุล

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมการแพทย์
ขอมอบประกาศเกียรติคุณฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ขอให้ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีของหน่วยงาน ในด้านการครองงาน

(นายเจษฎา แสงชูโต)
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

ให้ไว้ ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568



นางสาวศรัณย์ภร กุมพล

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมการแพทย์
ขอมอบประกาศเกียรติคุณฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ขอให้ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีของหน่วยงาน ในด้านการครองตน

(นายเจษฎา แสงชูโต)
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

ให้ไว้ ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568



นางสาวสุรีรัตน์ คฤหปาน

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมการแพทย์
ขอมอบประกาศเกียรติคุณฉบับนี้ไว้เพื่อแสดงว่า

ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ขอให้ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีของหน่วยงาน ในด้านการครองตน

(นายเจษฎา แสงชูโต)
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

ให้ไว้ ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568


