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“เขาสำคัญอย่างไร” ในภาพใหญ่
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คำถามชวนคิด: คำชมเล็กๆ หรือรางวัลอะไรในที่
ทำงาน ที่พวกเราเคยได้รับแล้วรู้สึก “ใจฟู” และ
อยากทำงานให้ดีที�สุด
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(ความชัดเจน)

(มาตรฐาน)
2. Standard

1. Clarity

(การมีส่วนร่วม)
4. Ownership

(ความยืดหยุ่น)
3. Flexibility

(การสร้างการยอมรับ)

5. Recognition
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